Checklist: accident de I'employé

Qu’est-ce qu’on doit faire?

Entretien — noter les faits de l‘accident

Date

Heure

Exposition des faits
Témoins

Médecins courants

Hépital

O o o o o o g

Pharmacie

[] Sinécessaire: chercher un suppléant pour le travail

Notifier I‘accident

[l Notifier 'accident a I‘assurance
] Notifier 'accident au médecin courant

[ ] Notifier 'accident a la pharmacie

Déroulement

O

Confirmation que I'assurance a regu l'information de I‘accident
Recu la calcule de 'indemnité journaliére? (si pas encore disponible, demander a 'assurance)
Contréle du calcul de 'indemnité journaliére de 'assurance (éventuellement décompte partiel)

Contr6le du taux journalier

O o o o

Controle du temps perdu a cause de l'arrét du travail en jours (éventuellement discuter avec les
employés)

O

Enregistrer les prestations de I'assurance (ne sont pas soumis a I'assurance sociale)

Les maladies typiques du travail sont également assuré par I‘assurance.
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